Prominp

Nota a imprensa
Rio de Janeiro, 16 de abril de 2010.

Petrobras e Prominp premiardo empresas na Bacia de Campos

Desde 2008, o Programa de Mobilizacdo da Industria Nacional de Petroleo e
Gas realiza cursos de qualificacao profissional para o setor em Macaé, no estado do
Rio de Janeiro, o que viabilizou o treinamento de mais de 700 pessoas da regido para
atuar em atividades de producéo e exploracdo de petrdleo no mar. Agora é a vez de
estimular as empresas locais a absorverem a mao-de-obra que se encontra pronta para
trabalhar com seguranca e qualidade na area. Foi pensando neste desafio que a
Unidade de Negdcio da Bacia de Campos da Petrobras ira realizar o Prémio Promimp
Parceiros da Oportunidade - uma iniciativa de reconhecimento as empresas da regido
que contrataram alunos dos cursos do Prominp.

“Esta é a primeira vez que o Prominp ir4 prestar um reconhecimento as
empresas que contratam seus alunos formados. A ideia é estimular que cada vez mais
empresas acessem 0 banco de curriculos do Prominp, que € gratuito, e contratem
estes profissionais que estdo especialmente preparados e cheios de vontade de
trabalhar”, explica Eliete Rosado, coordenadora do Forum do Prominp na Bacia de
Campos.

O reconhecimento serd feito durante ceriménia anual de formatura dos alunos,
em dezembro, por meio de um certificado, em trés categorias: ouro, prata e bronze.
Podem participar empresas com sede em um dos 13 municipios da éarea de
abrangéncia da Bacia de Campos* e que tenham contratado no minimo um aluno
formado pelos cursos do Prominp, no periodo de competéncia do prémio. Nesta
primeira edi¢cdo serdo considerados os anos de 2009 e 2010.

Para participar do prémio, € preciso fazer contato com o férum regional do

Prominp, por meio do e-mail prominp-bc@petrobras.com.br, enviando a lista dos

alunos contratados, cépia da GFIP (guia de recolhimento do Fundo de Garantia), do

CNPJ e da carteira de trabalho do aluno, comprovando vinculo empregaticio de, no
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minimo, 90 dias na ocupacao relacionada a qualificacdo adquirida no realizada por
meio do Plano Nacional de Qualificacdo Profissional do Prominp. Os documentos

deverdo ser enviados no periodo de 1° a 16 de novembro de 2010.

Profissionais qualificados recebem preparacéo especifica para o setor de P&G

Os cursos do Prominp foram elaborados por instituicbes de educacgao
profissional de renome nacional, com o0 apoio de profissionais experientes da
Petrobras, o que garante que o conteido do material didatico e das aulas seja alinhado
as praticas mais atuais aplicadas no setor de petréleo e gas mundialmente. E esse
diferencial que permite que, para algumas funcdes, as empresas possam contratar
profissionais até mesmo sem experiéncia.

Além disso, um banco de curriculos, de acesso totalmente gratuito, centraliza
todos os dados de alunos e ex-alunos do Prominp, incluindo informac6es como
experiéncia profissional e dados pessoais. Desta forma, a empresa pode fazer uma
busca online por curriculos, selecionando por localidade, nivel de escolaridade ou
categoria profissional. A ferramenta ainda permite que seja gerado um relatério com
informacBes mais detalhadas. Para utilizar o recurso, basta fazer o cadastro no site do

Prominp (www.prominp.com.br) e receber uma senha que dar4 acesso a area restrita.

Conheca os detalhes da premiacao:
- Concorrem ao prémio todas as empresas de servicos que atuam no segmento de
petréleo, com excecdo das empresas de consultoria de Recursos Humanos, que
tenham em seu quadro de profissionais, alunos formados pelo Prominp. Serdo
consideradas as contratacfes dos alunos ocorridas no periodo de 1° de janeiro de
2009 até 31 de agosto de 2010.
- Os certificados seréo divididos em:

SELO OURO: para as empresas classificadas do 1° ao 3° lugar;

SELO PRATA: para as empresas classificadas do 4° ao 6° lugar;

SELO BRONCZE: para as empresas classificadas do 7° ao 9° lugar.
- Neste ano, o critério para a classificacdo sera o maior percentual de contratacdes de

alunos do Prominp (niumero de alunos contratados / numero total de empregados) no
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periodo de competéncia. A partir do préximo ano sera definido um novo critério de

acordo com a mobilizacdo do mercado.

- Havendo empate serdo adotados os seguintes critérios de desempate:
1°) empresas que mais contratarem alunos para preencherem as vagas
previstas nos contratos com a Petrobras;
2°) empresas que mais contratarem alunos residentes nos 13 municipios de
abrangéncia da Bacia de Campos (*Araruama, Arraial do Cabo, Armacao dos
Blzios, Carapebus, Conceicdo de Macabu, Campos dos Goytacazes, Cabo Frio,
Casimiro de Abreu, Macaé, Rio das Ostras, Sao Francisco de Itabapoana,

Quissama e Saquarema).

Veja como contratar um aluno do Prominp:

- Acesse 0 banco de curriculos do Prominp, disponivel no www.prominp.com.br. Ao

entrar na homepage, clique no Portal de Qualificacdo, localizado no menu
horizontal da tela.

- No menu esquerdo, clique em “Inscreva-se”, opcéo “Empresa’.

- Preencha o cadastro com os dados da empresa e envie.

- Apés receber a senha, volte ao portal e faga novo login.

- Cligue na opgdo “buscar curriculo” e preencha os requisitos de acordo com o perfil
desejado.

- Uma tela exibira todos os curriculos disponiveis para acesso.

Para mais informagdes, contate a Assessoria de Imprensa do Prominp:
- Méarcia Rua

- Isabel Pacheco

- Ana Paula Azevedo

E-mail: prominp.comunicacao@petrobras.com.br
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